Skolebestyrelsens arsberetning
for skoledret 2024/2025
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Bestyrelse 2024/2025
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Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet

Etablering/renovering af udeomradet ved




Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

Retningslinjer, principper og politikker

« Bestyrelsen har sammen med ledelsen revideret
retningslinjer samt politikker for bl.a. ture ud af
huset, trafikpolitik, anti-mobbe politik m.fl.
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Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

Fysiske rammer

« Bestyrelsen er optaget af, at give bgrn og
voksne gode betingelser for leering og hvordan
vi kommer i mal med visionen for 2025

(visionsfortaellingen).




Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

Ansattelser

. I Igbet af aret har bestyrelsen deltaget i
ansaettelsessamtaler. Bestyrelsen er en del af
ansaettelsesudvalget som radgiver ledelsen i

nyansaettelser.
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Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

Foraldremoder

« Bestyrelsen deltager ved foraeldremgderne og
serverer en grillpglse i pausen. Dette giver
foreeldrene mulighed for en uformel dialog med
skolebestyrelsen i pausen. Og foraeldrene far

mulighed for at tale sammen.

Vi gor os umage og tager ansvar for bade de gode
resultater og processen derhen og har modet til at
udfordre det eksisterende for at skabe det nye
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Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

Horingsvar

~ » Har udarbejdet fzelles hgringssvar vedr.

T T udvikling af Tinglev. Bestyrelsen har peget pa,
k"ﬂ'kﬂlllllﬂ‘ = & at der etableres en nybygget bgrnehave teet ved
= 0 skolen og at Ungdomsskolen flyttes fra
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pestyrelsen afventer med spaending
politikkernes beslutninger omkring
Udviklingsplanen.
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Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

Mellemformer

. I forbindelse med planlagning af skolearet har
bestyrelsen drgftet mellemformer, som er det
ekstra vi kan ggre for at hjeelpe eleverne. Det
kan veere:

« To-voksne
- Flere timer til at stgtte laesesvage/ordblinde
elever.

« Trivselsklasse - tilbud til elever som af

forskellige arsager ikke trives.
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Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

o =

Planlaegning af skoledret

« Drgfte og godkende timefordelingsplan = hvor
mange lektioner skal eleverne have i de
forskellige fag og argange.

« Drgfte og godkende skolens kalender med

forskellige aktiviteter.
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Bestyrelsen har i Igbet af skolearet blandt andet
arbejdet med:

SFO ferie og handleplan

+ Behandlet abningstider for SFO1 og SFO2 efter
henvendelser fra foraeldre omkring gnsket om
udvidet abningstid.

 Godkendt SFO1 og SFO2s paedagogiske

l2ereplaner.
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En skole med laeringsglaade
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